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भूमिका 

uotkr f'k'kq vlgk; rFkk vlkekftd gksrk gSA og u cksyuk tkurk gS u pyuk fQjukA mldk 

u dksbZ fe= gksrk gS vkSj u 'k=qA ;gh ugha mls lekt ds jhfr fjoktksa rFkk ijEijkvksa dk Hkh Kku ugha 

gksrk vkSj u gh mlesa fdlh vkn'kZ rFkk ewY; dks izkIr djus dh ftKklk ikbZ tkrh gSA ijUrq tSls&tSls 

og cM+k gksrk tkrk gS oSls&oSls ml ij f'k{kk ds vkSipkfjd rFkk vukSipkfjd lk/kuksa dk izHkko iM+rk 

tkrk gSA bl izHkko ds dkj.k tgk¡ ,d vksj 'kkjhfjd] ekufld rFkk laosxkRed fodkl gksrk tkrk gSA 

ogka nwljh vksj mlesa lkekftd Hkkouk Hkh fodflr gksrh tkrh gSA ifj.kkeLo:i og 'kuS% 'kuS% izkS<+ 

O;fDr;ksa ds mrjnkf;Roksa dks lQyrkiwoZd fuHkkus ;ksX; cu tkrk gSA bl izdkj ge ns[krs gSaa fd ckyd 

ds O;ogkj esa okaPNuh; ifjorZu djus ds fy, O;ofLFkr f'k{kk dh ije vko';drk gSA lp rks ;g gS fd 

f'k{kk ls brus ykHk gS fd mudk o.kZu djuk dfBu gSA bl lanHkZ esa ;gka dsoy bruk dg nsuk gh i;kZIr 

gksxk fd f'k{kk ekrk&firk ds leku ikyu&iks"k.k djrh gS] firk ds leku mfpr ekxZ n'kZu }kjk vius 

dk;ksZ eas yxkrh gS rFkk ekrk dh Hkkafr lkalkfjd fpUrkvksa dks nwj djds izlUurk iznku djrh gSA  

izkFkfed f'k{kk dk okLrfod vFkZ gS f'k{kk dk izkjEHkA vr% izkjfEHkd f'k{kk] f'k{kk dk og Lrj gSs 

ftl esa ckyd fo|ky; esa izos'k ikdj okLrfod fof/kor :i ls v/;;u izkjEHk dj nsrk gSA izkFkfed 

f'k{kk ds ek/;e ls ckyd f'k{kk:ih fo'kky Hkou esa izos'k ikrk gSA ;gh ls ml ckyd dh f'k{kk izkjEHk 

gksrh gS vkSj ;gh f'k{kk mldh f'k{kk dk izFke lksiku gS blh f'k{kk ds nkSjku ckyd fdlh fo|ky; esa 

izos'k ikdj fof/kor~ :i ls f'k{kk xzg.k djuk izkjEHk djrk gSA  
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 f'k{kk ds {ks= esa turU= ds fl)kUrksa rFkk ewY;ksa dk lekos'k vHkh dqN o"kZ iwoZ ls gh gqvk gSA bl 

egRoiw.kZ ifjorZu dk Js; vesfjdk ds izfl) f'k{kk'kkL=h  dks tkrk gSA mlus crk;k fd ,d 

turU=h; lekt esa ,slh f'k{kk dh O;oLFkk djuh pkfg, ftlls izR;sd O;fDr lkekftd dk;ksZ rFkk 

lEcU/kksa esa futh :i ls :fp ys ldsA bl f'k{kk dks euq"; esa izR;sd lkekftd ifjorZuksa dks n`<+rkiwoZd 

Lohdkj djus dh lkeF;Z mRiUu djuh pkfg,A Mhoh ds bl dFku ls turU= ds fl)kUrksa rFkk ewY;ksaa 

dk iz;ksx f'k{kk ds {ks= esa fd;k tkus yxkA ifj.kkeLo:i vc fnu&izfrfnu tulk/kkj.k dh f'k{kk dk 

vkUnksyu pkjksa vksj tksj idM+rk tk jgk gSA Bhd Hkh gS f'kf{kr gksus ij gh O;fDr vius vf/kdkjksa ds 

lEcU/k esa tkx:d gks ldrk gS rFkk vius drZO;ksa dks tufgr ds fy, fuHkkus esa rRij gks ldrk gSA 

vf'kf{kr turk vius vf/kdkjkas rFkk drZO;kas dks ugha le> ikrhA blls ns'k esa lŸkk/kkfj;ksa dk ,d ,slk 

oxZ cu tkrk gS tks nwljs O;fDr;ksa ds Åij viuh bPNkvksa dks Fkksius yxrk gSA blls turU= dk eq[; 

y{; u"V gks tkrk gSA pw¡fd turU=h; O;oLFkk esa ns'k ds lHkh ukxfjd 'kklu esa Hkkx ysrs gSaa] blfy, 

mu lc esa f'k{kk ds }kjk bruh ;ksX;rk vo'; mRiUu dh tkuh pkfg, fd os ernku ds egRo dks le>rs 

gq, vius drZO;ksa ,oa mŸkjnkf;Roksa dks lQyrkiwoZd fuHkk ldsaA blh n`f"V ls vc turU= dh j{kk ds 

fy, izR;sd turU=h; ns'k esa loZlk/kkj.k dh vfuok;Z rFkk fu%'kqYd f'k{kk dh O;oLFkk dh tk jgh gSA  

iapk;rh jkt laLFkk,a Lo'kklu dh cqfu;knh bdkbZ;k¡ gSaA ;s izkphu Hkkjr esa xzkeh.k izca/ku vkSj 

>xM+ksa ds fuiVkjs dh Hkwfedk fuHkkrh FkhA e/;dky esa Hkh mudk egRo cuk jgk blfy, Hkkjr ds vLFkk;h 

xouZj tujy pkyZl esVdkQ ¼1835&36½ us Hkkjrh; xzkeh.k leqnk;ksa dks y?kq x.krU= dh laKk nhA  

egkRek xka/kh us jk"Vªh; vkanksyu ds nkSjku xzkeh.k lekt dh jktuSfrd ykEcUnh ds fy, xzke 

Lojkt dk vkg~oku fd;k FkkA mudk dguk Fkk fd lPph Lora=rk lcls fupys Lrj ij vFkkZr iapk;r 

Lrj ij 'kq: gksrh gSA os Hkkjr dks jktuSfrd :i ls Lora= vkSj vkfFkZd :i ls vkRefuHkZj xzkeksa dk 

jk"Vªe.My cukuk pkgrs Fks] blfy, Hkkjrh; lafo/kku ds fuekZrkvksa us jkT; uhfr ds funs'kd fl)kUrksa ds 

vuqPNsn 40 esa fuEu O;oLFkk dh A  
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 jkT; xzke iapk;rksa dks laxfBr djus ds fy, dne mBk,xk vkSj mUgsa ,slh 'kfDr;k¡ vkSj lŸkk 

iznku djsxk tks mUgsa Lo'kklu dh bdkbZ;ksa ds :i esa dk;Z djus ;ksX; cukus ds fy, vko';d gksaA  

 xzke lHkk vkSj xzke iapk;r dh cSBd cqykukA  

 budk lapkyu vkSj v/;{krk djukA 

 xzke iapk;r ds dk;Zdkjh vkSj foŸkh; iz'kklu dk mrjnkf;RoA  

 xzke iapk;r ds LVkQ, vU; vf/kdkfj;ksa vkSj deZpkfj;ksa tks fdlh vU; vf/kdj.k ds }kjk xzke 

iapk;r dks lkSais x, gks] ds dk;ksZa dh iz'kklfud ns[kjs[k vkSj fu;U=.kA 

 vf/kfu;e ls lEcfU/kr dk;Zokgh dks iwjk djukA 

 ,slh 'kfDr;ksa dk iz;ksx djuk] dk;ksZa dks iwjk djuk rFkk drZO;ksa dks fuHkkuk]  

tks fd gfj;k.kk iapk;rh jkt vf/kfu;e 1994 ;k ml ij vk/kkfjr fu;eksa ds }kjk xzke iapk;r 

dks lksisa tk;sA  

 ,slh 'kfDr;ksa] dk;ksZa vkSj drZO;ksa dks iwjk djuk] tks xzke iapk;r fdlh lkekU; ;k fo'ks"k izLrko 

ds vk/kkj ij xzke iz/kku dks lkSais ;k ljdkj ds }kjk lkSais tk;sA  

Lora=rk izkfIr ds i'pkr~ ljdkj us vusdksa uhfr;kaas rFkk desfV;ksa ds }kjk izkFkfed f'k{kk dh 

tkx:drk ds fy, vusd iz;Ru fd,A ftl dk;Z esa mls dkQh lhek rd lQyrk dh izkfIr gqbZA tks 

mn~ns'; Lora=rk izkfIr ls igys ls ysdj vc rd py jgs gS os fuf'pr :i ls lQyrk izkIr djus dk 

dkj.k gSA ;g leL;k vf/kdrj xkaoksa esa ns[kh tkrh gS] D;ksafd ftl izdkj 'kgjksa esa LFkkuh; laLFkkvksa rFkk 

izzzzzz'kklu ds }kjk izkFkfed f'k{kk ds fodkl esa lfØ; ;ksxnku nsdj lgk;rk dh tkrh gS] mlh izdkj 

ljdkj xkoksa esa izkFkfed f'k{kk dks c<+kok nsus ds fy, vusd iz;Ru dj jgh gSA ftlds fy, xzke f'k{kk 

lfefr dk xBu fd;k tkrk gS tksfd izkFkfed f'k{kk ds fodkl gsrq pykbZ x;h ljdkjh ;kstukvksa dh 

ns[kjs[k djs o muds fØ;kUo;u dks lqpk: :i ls pyus eas lg;ksx djsA fdarq fQj Hkh ;g leL;k mlh 

izdkj cuh gqbZ gSA ljdkj ds bl mn~ns'; dks izkIr djus esa xzke iz/kku dk dkQh egRoiw.kZ LFkku gSA 
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izzzkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa xzke izz/kku dh Hkwfedk] xzke iz/kku dk egRo o fodkl eas ;ksxnku 

dk v/;;u djuk bl v/;;u dk mn~ns'; gSA xzke iz/kku dh lfØ; Hkwfedk izkFkfed f'k{kk ds fodkl 

ij D;k izHkko Mkyrh gS rFkk izkFkfed f'k{kk ds fodkl ds fy, ljdkj }kjk pykbZ x;h ;kstukvksa ds 

fØ;kUo;u ij iM+us okys izHkko dk v/;;u djuk o xzke iz/kku }kjk ;kstukvksa ds fØ;kUo;u eas lg;ksx 

o izkFkfed f'k{kk ds fodkl esa vk jgh ck/kkvksa dks nwj djus eas lg;ksx ls f'k{kk ds fodkl ij fdruk izHkko iM+rk 

gS rFkk xzke iz/kku o xzke iapk;r tSlh laLFkkvksa dks D;k f'k{kk ds {ks= esa gLr{ksi djuk pkfg, vFkok ugh 

tSls igyqvksa ij v/;;u djus gsrq v/;;udrkZ }kjk bl fo"k; dk pquko fd;k x;k gSA  

^^izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa xzke iz/kku dh Hkwfedk & ,d fo'ys"k.kkRed v/;;uA** 

 gjykWd ds vuqlkj] ^^fodkl vfHko`f) rd gh lhfer ugh gSA blds vykok izkS<+koLFkk ds y{; 

dh vksj ifjorZu Øe fufgr jgrk gSA fodkl ds ifj.kkeLo:i O;fDr esa uohu fo'ks"krk,a vkSj uohu 

;ksX;rk,¡ izdV gksrh gSaA^^ 

 yksdrkaf=d izfØ;k esa xkao ds yksxksa nokjk ernku djds tks xkao dk eqf[k;k pquk tkrk 

g]S mls xzke iz/kku dgrs gSA ;g xkao ds fodkl ds izfr mrjnk;h gksrk gS A 

 thou i;ZUr pyus okyh f'k{kk ,d ,slh izfØ;k gS tks ckyd ds O;ogkj eas ifjorZu djds mls 

,d ;ksX; ukxfjd cukrh gSA f'k{kk ,d jks'kuh dh rjg gS] ftlls vKku :ih va/kdkj dks nwj fd;k tk 

ldrk gSA ;g gj izdkj dh fLFkfr eas thus dh jkg fn[kkrh gSA  

 iwoZ&izkFkfed f'k{kk ds ckn dh f'k{kk gh izkFkfed f'k{kk dgykrh gSA izkFkfed f'k{kk 

og f'k{kk gS tks ckyd dks izkjaHk eas gh nh tkrh gSA ftlls og viuh f'k{kk dh 'kq:vkr djrk gSA  

1-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr iq:"k xzke izzz/kku dh Hkwfedk dk v/;;uA   

2-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh Hkwfedk dk v/;;uA 
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3-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk dk v/;;uA 

4-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk dk v/;;u A  

5-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr vkSj vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh Hkwfedk dk 

rqyukRed v/;;uA  

6-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk dk 

rqyukRed v/;;uA 

7-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl eas f'kf{kr iq:"k vkSj f'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk dk 

rqyukRed v/;;u djukA 

8-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa vf'kf{kr iq:"k vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk 

dk rqyukRed v/;;u A  

1-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr vkSj vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh Hkwfedk esa dksbZ 

lkFkZd vUrj ugh gSA  

2-   izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk esa dksbZ  

lkFkZd vUrj ugh gSA 

3-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr iq:"k vkSj f'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk esa 

dksbZ lkFkZd vUrj ugh gSA 

4-  izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa vf'kf{kr iq:"k vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk 

esa dksbZ lkFkZd vUrj ugh gSA 

1- izLrqr 'kks/k Qrsgkckn ftys rd lhfer jgk gS A  

2- izLrqr 'kks/k esa xkaoksa ds izkFkfed Lrj rd ds f'k{kk ds fodkl dk v/;;u fd;k x;kA 
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3- izLrqr 'kks/k }kjk izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa xzke iz/kku dh Hkwfedk dk v/;;u 

fd;k x;kA  

   vuqla/kkudrkZ us mijksDr v/;;u dk;Z dks iw.kZ djus gsrq losZ{k.k fof/k dk iz;ksx fd;k gSA  

v/;;u ds U;kn'kZ ds :i esa 20 xkao dks fy;k x;kA 10 xkao esa 5 f'kf{kr iq:"k xzke iz/kku vkSj 

5 vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dks fy;k x;kA izR;sd xkao esa ls 10 yksxksa ls vkadM+sa Hkjok,a x,A ckdh ds 

10 xkaoksa esa ls 5 f'kf{kr L=h xzke iz/kku o 5 vf'kf{kr L=h xzke iz/kku dks fy;k x;k vkSj izR;sd xkao esa 

ls 10 yksxksa ls vkadM+s Hkjok, x,A bl izdkj dqy 200 xzkeokfl;ksa ls izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl 

esa xzke iz/kku dh Hkwfedk ds ckjs esa vakdM+s ,df=r fd, x,A  

 

 izLrqr 'kks/k eas Qrsgkckn ftys ds nl xkoksa dks tula[;k ds :i eas fy;k x;kA bl v/;;u esa 

10 xzke iz/kkuksa ftueas 5 efgyk xzke iz/kku vkSj 5 iq:"k xzke iz/kku dks fy;k x;kA   
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 izLrqr v/;;u esa v/;;udrk }kjk vkadM+ksa ds ladyu djus gsrq LofufeZr  iz'ukoyh dk mi;ksx 

fd;k x;k gSA ftldk iz;ksx xzke iz/kku dk izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl ds izfr n`f"Vdks.k dks 

ekius ds fy, fd;k x;k A 

 

 vkadM+ks ds fo'ys"k.k gsrq lkaf[;dh; i)fr;ksa dk fo'ks"k egRo gSA vr% v/;;u esa fuEu izdkj dh 

lkaf[;dh; i)fr dk iz;ksx fd;k x;kA 

Mean

 mPp o fuEu ifjokj ds fo|kfFkZ;ksa dk uSfrd Lrj] ewY; fodkl] 'kS{kf.kd miyfC/k] vfHkizsj.kk dks 

tkuus ds fy;s iz'ukoyh ds ek/;e ;s izkIrkadks dk ek/; Kkr fd;k x;kA ek/; ledks ds lsV dk lkjs 

ewY;ksa ds ;ksx dks ewY;ksa dh dqy la[;k ls Hkkx nsdj izkIr fd;k tkrk gSA 

 ek/; ¾ 
N

  X
  M


  

 M = ek/; ;ksx 

  = ;ksx forj.k esa led 

  = forj.k esa led 

  = ledksa dh la[;k 

Standard deviation

 fo|kfFkZ;ksa ds izkIrkadks dk muds vkSlr eku ls fopyu ns[kus ds fy, ekud fopyu fudkyk 

tkrk gSA 
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 ekud fopyu dks vkSlr fopyu dk oxZewy Hkh dgk tkrk gSA ;g forj.k ds vkSlr ls lc 

fopyuksa ds oxksZ ds oxZewy dk vkSlr gSA izfrn'kZ dk ekud fopyu 

 
N

  d
   SD

2
   2d  

  = izfrn'kZ dk ekud fopyu 

 d = ;Fkk izkIr vkadM+ks dk e/; fcUnq ls fopyu 

 N = ekiksa dh la[;k  

  2d  = izkIr la[;k dk /kukRed oxZewy 

T-Test

 nks lewgksa dh rqyuk djus ds fy;s Vh&VSLV yxk;k x;k gSA 

N2  N1

  

 M - M 
  Test -T

2

2

2

1

21







 

 M1 = e/;eku igys xzqi dk 

 M2 = e/;eku nwljss xzqi dk 

 1 = izekf.kd fopyu igys xzqi dk 

 2 = izekf.kd fopyu nwljss xzqi dk 

 N1 = igys xzqi ds vkadM+ks dh la[;k 

 N2 = nwljss xzqi ds vkadM+ks dh la[;k 
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1- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl es f'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh Hkwfedk ds v/;;u esa ik;k x;k 

fd 50 xzkeoklh iq:"kksa ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 17-92 ik;k x;k vkSj izekf.kr fopyu 

0-89 ik;k x;k vkSj 60%  vadeku ik;k x;kA  

2- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh Hkwfedk ds v/;;u esa ik;k 

x;k fd 50 xzkeoklh iq:"kksa ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 16-36 ik;k x;k vkSj izekf.kr 

fopyu 0-563 ik;k x;k vkSj 53-33% vadeku ik;k x;kA  

3- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk ds v/;;u esa ik;k 

x;k fd 50 xzkeoklh  efgykvksa ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 15-36 ik;k x;k vkSj izekf.kr 

fopyu 0-263 ik;k x;k vkSj 50% vadeku ik;k x;kA  

4- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk ds v/;;u esa ik;k 

x;k fd 50 efgyk xzkeoklh fL=;ksa ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 15-18 ik;k x;k vkSj 

izekf.kr fopyu 0-283 ik;k x;k vkSj 50% vadeku ik;k x;kA  

5- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl es f'kf{kr vkSj vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh Hkwfedk ds 

rqyukRed v/;;u esa ik;k x;k fd 100 xzkeoklh ¼ftlesa fL=;ksa vkSj iq:"kksa dks 'kkfey fd;k 

x;kA½ ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 17-92 vkSj 16-36 ik;k x;k vkSj izekf.kr fopyu 0-89 

vkSj 0-56 ik;k x;kA ^Vh* dk izkIr eku 13-79 gSaA 

6- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl es f'kf{kr vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk ds 

rqyukRed v/;;u esa ik;k x;k fd 100 xzkeoklh ¼ftlesa fL=;ksa vkSj iq:"kksa dks 'kkfey fd;k 

x;kA½ ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 15-36 vkSj 15-18 ik;k x;k vkSj izekf.kr fopyu 0-26 

vkSj 0-28 ik;k x;k rFkk ^Vh* dk izkIreku 0 gSaA 

7- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl es f'kf{kr  iq:"k vkSj f'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk ds 

rqyukRed v/;;u esa ik;k x;k fd 100 xzkeoklh ¼ftlesa fL=;ksa vkSj iq:"kksa nksuksa dks 'kkfey 
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fd;k x;kA½ ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 17-92 vkSj 15-36 ik;k x;k vkSj izekf.kr fopyu 

0-89 vkSj 0-26 ik;k x;kA ^Vh* dk izkIr eku 23-809 gSaA 

8- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl es vf'kf{kr  iq:"k vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dh Hkwfedk 

ds rqyukRed v/;;u esa ik;k x;k fd 100 xzkeoklh ¼ftlesa fL=;ksa vkSj iq:"kksa nksuksa dks 'kkfey 

fd;k x;k½ ds fopkjksa ds izkIrkadksa dk e/;eku 16-36 vkSj 15-18 ik;k x;k vkSj izekf.kr fopyu 

0-56 vkSj 0-28 ik;k x;kA ^Vh* dk izkIr eku 11-904 gSaA 

1- v/;;u ds fu"d"kZ esa iq:"k xzke iz/kkuksa dh izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa 60%  Hkwfedk 

ik;h x;h gSA 

2- v/;;u ds fu"d"kZ esa vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kkuksa dh izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa 53-

33% Hkwfedk ik;h x;h gSA  

3- v/;;u ds fu"d"kZ esa f'kf{kr efgyk xzke iz/kkuksa dh izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa 50% 

Hkwfedk ikbZ x;h gSA  

4- v/;;u ds fu"d"kZ esa vf'kf{kr efgyk xzke iz/kkuksa dh izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa 50% 

Hkwfedk ikbZ x;h gSA  

5- v/;;u esa ik;k x;k fd f'kf{kr vkSj vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dk izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds 

fodkl esa lkFkZd vUrj gSaA  

6- v/;;u esa ik;k x;k fd f'kf{kr vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dk izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds 

fodkl esa lkFkZd vUrj ugha gSaA  

7- v/;;u esa ik;k x;k fd f'kf{kr iq:"k vkSj f'kf{kr efgyk xzke iz/kku dk izkFkfed Lrj ij f'k{kk 

ds fodkl esa lkFkZd vUrj gSaA  
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8- v/;;u esa ik;k x;k fd vf'kf{kr iq:"k vkSj vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku dk izkFkfed Lrj ij 

f'k{kk ds fodkl esa lkFkZd vUrj gSaA  

1- ;g v/;;u efgyk xzke iz/kku vkSj iq:"k xzke iz/kku ds n`f"Vdks.k dks ldkjkRed cukus ds fy, 

mi;ksxh gSA  

2- ;g v/;;u izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl ds fy, mi;ksxh gSA  

3- ;g v/;;u efgyk xzke iz/kku dh izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl ds izfr ldkjkRed n`f"Vdks.k 

iSnk djus ds fy, mi;ksxh gSA  

4- ;g v/;;u f'k{kk ds izfr >qdko dks tkuus ds fy, mi;ksxh gSA  

5- ;g v/;;u f'kf{kr efgyk xzke iz/kku vkSj f'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh izkFkfed Lrj ij f'k{kk 

ds fodkl esa dfe;ksa dks tkuus ds fy, mi;ksxh gS rkfd mlesa lq/kkj fd;k tk ldsA  

6- ;g v/;;u vf'kf{kr efgyk xzke iz/kku vkSj vf'kf{kr iq:"k xzke iz/kku dh izkFkfed Lrj ij 

f'k{kk ds fodkl esa dfe;ksa dks tkuus ds fy, mi;ksxh gS rkfd mlesa lq/kkj fd;k tk ldsA  

7- ;g v/;;u iq:"k xzke iz/kku vkSj efgyk xzke iz/kku dk izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl ds 

izfr Hkwfedk ;ksxnku vkSj izHkko tkuus ds fy, mi;ksxh gSA  

8- ;g v/;;u ljdkj ds }kjk izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa fd, x, dk;ksZ dks tkuus ds 

fy, mi;ksxh gSA  

9- ;g izkFkfed Lrj ds Nk=ksa ds fy, mi;ksxh gS rkfd os ljdkjh ;kstukvksa dk ykHk mBk ldsaA  

izLrqr v/;;u dk {ks= lhfer gSA v/;;udrkZ }kjk izLrqr v/;;u Qrsgkckn ftys ds 20 xkaoksa 

esa ls izR;sd xk¡o ls 100 fL=;ksa o 100 iq:"kksa ij fd;k x;kA izLrqr v/;;u le; ,oa lk/kuksa dh lhekvksa 

ds vUrxZr lhfer :i esa fd;k x;k gSA bl izdkj vU; v/;;u fuEufyf[kr :i esa fd;s tk ldrs gS %& 
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1- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl ds fy, fd, x, bl v/;;u dks ek/;fed f'k{kk Lrj ds fy, 

Hkh fd;k tk ldrk gSA  

2- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl ds fy, fd, x, bl v/;;u dks mPp f'k{kk Lrj ds fy, Hkh 

fd;k tk ldrk gSA  

3- xzke Lrj ij fd, x, bl v/;;u dks [k.M Lrj ij fd;k tk ldrk gSA  

4- xzke Lrj ij fd, x, bl v/;;u dks ftyk Lrj vkSj jkT; Lrj ij fd;k tk ldrk gSA  

5- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa [k.M f'k{kk vf/kdkjh dh Hkwfedk dk v/;;u fd;k tk 

ldrk gSaA  

6- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa ftyk f'k{kk vf/kdkjh dh Hkwfedk dk v/;;u fd;k tk 

ldrk gSaA  

7- izkFkfed Lrj ij f'k{kk ds fodkl esa f'k{kk ea=h dh Hkwfedk dk v/;;u fd;k tk ldrk gSaA  

 

 

 

 

 


